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В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г.
№ 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030
года и на перспективу до 2036 года» приказом Минстроя России от 18 июля 2025 г.
№ 434/пр утверждена Программа повышения производительности труда в отрасли
жилищно-коммунального хозяйства на 2025–2030 годы. В рамках реализации
указанной Программы Отраслевой центр компетенций производительности труда в
жилищно-коммунальном хозяйстве Минстроя России (далее – ОЦК в ЖКХ)
организует работу по достижению показателей Единого плана по достижению
национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 года и на
перспективу до 2036 года.

ОЦК в ЖКХ осуществляет методическое и экспертное сопровождение
мероприятий по повышению производительности труда в отрасли жилищно-
коммунального хозяйства (далее – ЖКХ), а также разрабатывает и тиражирует
типовые решения, включая лучшие практики и коробочные решения.

По состоянию на 31 декабря 2025 г. разработано одно коробочное решение и
описаны 10 лучших практик. Подробные материалы размещены на сайте ОЦК в ЖКХ
в разделе «Лучшие практики» по ссылке: https://rostzkh.ru/luchshie-praktiki .

Кроме того, на 2026 год определены перспективные направления разработки двух
коробочных решений и 21 лучшей практики.

Также информирую, что ОЦК в ЖКХ проводит обучение сотрудников отрасли
ЖКХ по вопросам повышения производительности труда, включая
профессиональную переподготовку и повышение квалификации, с привлечением
специалистов-практиков, разработчиков нормативных правовых и нормативно-
технических документов, а также экспертов в области ЖКХ (согласно приложению).
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В целях оценки актуальности, востребованности и практической применимости
разработанных решений, формирования предложений по дальнейшей разработке
коробочных решений и лучших практик в интересах предприятий отрасли ЖКХ, а
также содействия участию руководителей и специалистов предприятий отрасли ЖКХ
в программах обучения по вопросам повышения производительности труда прошу
Вас:

1. Довести до подведомственных организаций и предприятий отрасли ЖКХ
субъекта Российской Федерации материалы, размещенные на сайте ОЦК в ЖКХ:
clck.ru/3SjkgQ (https://rostzkh.ru/luchshie-praktiki).

2. Организовать рассмотрение лучших практик и коробочных решений ОЦК в
ЖКХ с учетом деятельности предприятий отрасли ЖКХ субъекта
Российской Федерации.

3. Обеспечить заполнение формы оценки актуальности и востребованности
лучших практик и коробочных решений ОЦК в ЖКХ в срок до 6 апреля 2026 г.:
clck.ru/3Sjkkk (https://forms.yandex.ru/cloud/69b7c52e90fa7b819b5585f0).

4. Обеспечить заполнение формы оценки перспективности разработки
коробочных решений и лучших практик на 2026 год в срок до 6 апреля 2026 г.:
clck.ru/3Sjpzx (https://forms.yandex.ru/cloud/69b3c951f47e732356b465ad).

5. Рассмотреть возможность оказания информационной поддержки указанной
инициативе путем размещения соответствующей информации на официальных
информационных ресурсах в целях привлечения руководителей и специалистов
предприятий отрасли ЖКХ к участию в программах обучения ОЦК в ЖКХ.

Контактное лицо по вопросам лучших практик и коробочных решений Буневский
Владимир Фикратович, тел. 8(918) 552-39-15, e-mail: bunevskiy_vf@rostzkh.ru.

Контактное лицо по вопросам обучения Марченкова Светлана Васильевна,
тел. 8 (977) 365-71-33, e-mail: info@rostzkh.ru.

Приложение: на 6 л. в 1 экз.

А.В. Ересько

Исп.: Ништа И.А.,
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